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PRÆSENTATION 
 

Erfaren, strategisk tænkende leder,  
der har opnået markante  

og konsistente resultater gennem de seneste 25 år. 
 
Gennem ansættelser i ledende stillinger i multinationale virksomheder, har jeg erhvervet en 
unik erfaring i ledelse af organisationer, der markedsfører komplekse og  projektorienterede 
løsninger til sundhedssektoren og private virksomheder. 
 
Kendetegnende for de seneste ledelsesstillinger har grundlæggende været et radikalt behov 
for strategisk tænkning, innovation og resultatskabelse. Min kompetenceprofil kan derfor kort 
beskrives som:  

• Forretningsudvikling 
• Virksomheds turnaround 
• Forandringsledelse, kvalitetsledelse og procesoptimering 
• Personaleudvikling 
• Kundeservice i bredeste forstand. 

 
 

Seneste ansættelser: 
 

2002-2005 Nordisk direktør, Agfa-Gevaert Healthcare 
Nøgleresultater: Omsætningsvækst Informatics 8 M Euro eller + 65%. Fælles 
nordisk vision og strategier. Indførelse af kompetence- og belønningssystem. 
 

1998-2002 Dansk direktør, Agfa-Gevaert Healthcare 
Nøgleresultater: Udviklet organisationen fra at være en box-sælgende til at 
være en løsningssælgende organisation. Tredoblet omsætning på 4 år – fra 20 
til 65 M DKK 

 
1996-1998 Udviklingsdirektør, Philips Medical Systems, Holland 

Nøgleresultater: Succesfuld etablering af ny organisation/businessområde. 
Fra 100 til 195 medarbejdere på 1 år. 
 

1993-1996 Adm. direktør, Philips Medico A/S, Danmark 
Nøgleresultater: Turnaround, revitalisering. Omsætningsvækst på 50-60%. 
Vækst i markedsandele fra 30-45% på 2 år. Jeg fik Philips præsidents 
udmærkelse for ”showing outstanding leadership quality” 
 

1986-1993 IT-direktør, Philips Danmark A/S 
 
Uddannelse: 
 
Efter min uddannelse som civiløkonom fra CBS (Copenhagen Business School), har jeg 
gennemført flere internationale topledelsesuddannelser, fx. ”Executive Management” (8 x 2 
uger) CEDEP/INSEAD i Frankrig, Philips ”Senior Management Program” (3 uger) i Holland 
og Philips ”Managing Managers Program” (2 uger) i Holland. 


